
Die Hochschule München

ist eine der größten

Hochschulen für ange-

wandte Wissenschaften

in Deutschland.

Wir sehen unsere Heraus-

forderung und Verpflich-

tung in einer aktiven

Zukunftsgestaltung von

Lehre, Forschung und

Weiterbildung bei konse-

quenter Ausrichtung auf

die Praxis.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Fakultät für Tourismus sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 
Lehrkraft für besondere Aufgaben 
für den Bereich Tourismus Management 
Kennziffer: 14-02-16 
 

 

 

Wissenschaftliche Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Tourismus 

Management mit besonderem Schwerpunkt in Projektmanagement und 

Informationstechnologie werden ebenso vorausgesetzt wie eine mehrjährige 

Lehrerfahrung. Die Tätigkeit umfasst die Abdeckung von praxisorientierten 

Lehrveranstaltungen in folgenden Fächern: 

 

■ Projektmanagement 

■ Informationstechnologie 

 
Die Durchführung von allgemein betriebswirtschaftlichen Lehrveranstaltungen im 
Grundstudium ist obligatorisch, ebenso die Abhaltung von Hochschulprüfungen 
und staatlichen Prüfungen. 
 
Vorausgesetzt werden: 
 

■ ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit betriebswirtschaftlicher 

 oder tourismusspezifischer Ausrichtung 

■ eine mindestens dreijährige hauptberufliche Berufserfahrung außerhalb des 

 Hochschulbereichs im Bereich Projektmanagement oder Informations- 

 technologie 

■ das Vorliegen von pädagogischer Eignung (wird ggf. durch Probelehrveranstal- 

 tungen nachgewiesen) 

 
Wenn Sie Freude an einer selbstständigen und abwechslungsreichen Tätigkeit in 
einem engagierten Team haben, können wir Ihnen einen modernen Arbeitsplatz in 
zentraler und verkehrsgünstiger Lage Münchens bieten.  
 
Das vorerst auf zwei Jahre befristete Arbeitsverhältnis richtet sich nach den 
Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (je nach 
Qualifikation Entgeltgruppe 11 bzw. 13 TV-L). Bitte informieren Sie sich z.B. unter 
http://www.lff.bayern.de/bezuege/arbeitnehmer/#entgelt über die Entgelttabelle des 
TV-L. 
 
Eine Beschäftigung in Teilzeit ist möglich, sofern sich mehrere entsprechend 
qualifizierte Teilzeitkräfte bewerben und passend ergänzen. Bewerbungen von 
Schwerbehinderten sind ausdrücklich erwünscht. Diese werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

 



 

 

 
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, 
die Sie unter Angabe der Kennziffer 14-02-16 bis zum 11.05.2016 an die 
Hochschule München senden. Im Fall der schriftlichen Bewerbung bitten wir Sie, 
uns lediglich Kopien einzureichen, da wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach 
Abschluss des Verfahrens leider nicht zurücksenden können. 
 
Bewerbungen in elektronischer Form sind erwünscht. Bitte senden Sie hierfür Ihre 
Unterlagen in einer Datei im PDF-Format an jobs-bewerbung@hm.edu 

 
Für Auskünfte stehen wir Ihnen unter unserer Bewerberhotline gerne zur 
Verfügung: Tel.: 089 1265-4845 
Servicezeiten: Mo, Di, Fr: 9:00 – 12:00 Uhr und Di: 13:00 – 15:00 Uhr 
 
 

Hochschule München, Personalabteilung, Lothstraße 34, 80335 München 

 


